
Psychologische coaching

Productomschrijving
Als re-integratie bemoeilijkt wordt door psychologische factoren dan kan het helpen om psychologische
coaching in te zetten. Dit kan eventueel als aanvulling op re-integratie spoor 1 of 2. De psycholoog
inventariseert welke psychologische factoren een rol spelen bij het stagneren van opbouw in uren
en taken en begeleidt de werknemer/cliënt bij het omgaan met deze factoren en zijn of haar beperkingen.

Doel
Ondersteunen van het re-integratietraject door psychologische barrières die een rol spelen bij de re-integratie
te verkleinen.

Doelgroep
Werknemers/cliënten met neurologische, audiologische, orthopedische, post-COVID en/of oncologische
problematiek.

Vorm
De begeleiding bestaat uit individuele gesprekken met een psycholoog. Daarbij kunnen verschillende
technieken worden ingezet: cognitieve gedragstherapie of Acceptance and Commitment Therapy. De
begeleiding wordt afgesloten met een rapportage die alleen naar de werknemer/cliënt en naar de bedrijfsarts
gestuurd wordt
in verband met privacy gevoelige informatie.

Uitvoering
Psycholoog

Doorlooptijd
Psychologische coaching is maatwerk, met de opdrachtgever wordt afgesproken hoeveel uren worden ingezet.
 

Vervolg zie achterzijde

1



Kosten
Psychologische coaching is maatwerk waardoor de kosten per situatie verschillen. Voor een prijsindicatie
kunt u contact opnemen met ons secretariaat.
 

Aanmelding
Via de website www.libranet.nl/werk-en-re-integratie.
 

Meer informatie
Voor meer informatie kijk op onze website of neem contact op met ons secretariaat,
libra-arbeidsexpertise@libranet.nl, 088-3132443.
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